
附件2：
重庆医科大学工作人员岗位聘用评审表
（专业技术人员）
填报院系（公章）：                                                                                    填表时间：
	教研室(科室)
	姓名
	出生
年月
	现专业技术职务及聘任时间
	现聘岗位等级
	申报岗位等级
	量化分数
	教学科研论文
	著作及教材
	教学科研项目、成果、专利等
	备注

	
	
	
	
	
	
	个人自评
	院系审核
	题目（身份：第一作者、通讯作者、指导研究生文章）
	刊物名称
	发表时间
	刊物级别
	名称、出版社、出版时间
	本人作用（主编、副主编、参编）
	本人撰写字数
	来源、名称、编号、排名、经费
（排名按照本人排名/总人数格式）
	时间
	

	　免疫学教研室
	杨晓燕
	1963.1
	副教授
2009.11
	　7
	　6
	39.25
	32.75
	重组CFP10-PPE68融合蛋白检测结核分枝杆菌感染的初步应用
	中国生物制品学杂志
	2013
	　CSCD核心
	1.《病原生物学与免疫学实验》,科学出版社，2013
2.《医学免疫学》, 科学出版社, 2014
3.《医学免疫学》(第二版), 2015
	　参编
参编

参编
	1.5万
4.5万

4.5万
	1. 院系级;EGFRvIII诱导前列腺癌特异性免疫保护机制研究 1/6 2万
2. 市科委;巨噬细胞靶向性Coronin-1 siRNA表达质粒抗Mtb感染的实验研究 2/5  5万

	2011.6
2012.9


	　


材料审核人签字:                                                            部门负责人签字：
备注：
1．量化分指聘任现岗位以来的教学和科研项目、论文、成果、教材、著作、专利等，具体计分按照学校职称文件重医大人[2014]17号规定计算，对于现岗位前获得的项目，若研究期限横跨现岗位后，可以分段计算得分。

 2．教学科研论文、项目等请按照先科研后教学的顺序填写；

3. 附属医院双职称人员须分别标注专业技术职务及任职时间；

 4. 本表请用A3纸打印。

